附件3.
公开比选量化评分表
一、评标内容及标准
本次评标采用综合评分法，总分为100分。合格投标人的评标得分为各项目汇总得分，评分过程中采用四舍五入法，并保留小数2位。
投标人评标综合得分=价格分+(技术分+商务资信及其他分)
	序号
	评分标准（分值）
	得分

	
	
	比选供应商一
	比选供应商二
	比选供应商三
	......

	商务技术分（50分）

	1
	服务及响应方案：结合采购需求，响应时间是否满足，响应措施是否可行到位。【评标委员会根据投标文件提供的方案进行打分，满分15分】
	
	
	
	

	2
	本地化服务能力：是否具有较强的本地化服务能力，在本地是否拥有常驻服务和技术支持机构，满足本地化服务能力得5分。(非本地供应商在杭州是否有分公司或办事处作为常驻服务和技术支持机构) 
	
	
	
	

	3
	拟投入搬运人员情况：拟投入搬运人员人数达到10人，得3分，每增加2人得1分，满分6分。【提供劳动合同和投标人为其缴纳社保的参保证明(2025年2月、 3月、4月)的复印件并加盖公章】
	
	
	
	

	4
	体系认证：供应商具有有效期内的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书，每提供一项得2分，满分6分。【证明材料：提供证书复印件并加盖公章】
	
	
	
	

	5
	投标人近三年类似项目：提供2021年12月31日以后，类似项目业绩，每提供一个业绩得2分，满分8分。【证明材料：提供相关合同或中标通知书复印件】
	
	
	
	

	6
	车辆储备及持证情况：供应商具有3辆营运车辆的得3分，每增加1辆加1分，最高得10分。供应商车辆必须为运营车辆，通行时段为0时至24时。【证明材料：提供公司名下车辆行驶证及保险投保单】
	
	
	
	

	价格分（50分）

	7
	根据各参加比选供应商的最终报价，以满足采购需求且有效的最低报价为评审基准价，其价格分为满分。其他供应商的价格分统一按照下列计算方法：价格分=（评标基准价/有效报价）×满分价格分，满分50分。【其中起价费25分，里程费15分，特殊器材搬运费10分】
	
	
	
	

	综合得分=商务技术分+价格分
	
	
	
	


